Uchwala

Rady pedagogicznej Szkoly Podstawowej nr 18 im. Karola Miarki
w Katowicach z dnia 02.03.2022 r.
w sprawie nowelizacji Statutu Szkoly Podstawowej nr 18 w Katowicach

Na podstawie art. 72 ust. 1 ustawy prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r.
(t.j. Dz.U. 2017 poz. 59), po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogicznej, uchwala si¢, co nastepuje:
§1

Uchwala si¢ nast¢pujgce zmiany w statucie Szkoty Podstawowej nr 18 w Katowicach:

1. wrozdz. 3 § 3 zmienil brzmienie:
1. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow
realizacji dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnos$ci
statutowej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju,
podnoszenia jakosci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego.
2. Dziatania te dotycza w szczego6lnosci nastepujacych celow:
1) dazenia do wzrostu efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji
celéw 1 zadan statutowych;
2) organizacji procesoOw ksztalcenia, wychowania i opieki zgodnych z mozliwos$ciami
1 indywidualnymi potrzebami uczniow;
3) tworzenia warunkéw do rozwoju i aktywnos$ci, w tym kreatywnos$ci uczniow;
4) wspotpracy z rodzicami 1 srodowiskiem lokalnym opartej na zasadach partnerstwa
zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami oraz w celu wzajemnego rozwoju;
5) zarzadzania szkola w duchu poszanowania praw wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej.
3. Ksztalcenie w szkole podstawowej stanowi fundament wyksztatcenia. Zadaniem szkoty
jest
tagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy, przygotowanie do wykonywania
obowigzkow ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju.
4. Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfer¢ do nauki, uwzgledniajac
indywidualne mozliwosci 1 potrzeby edukacyjne ucznia.
5. Najwazniejszym celem ksztatcenia w szkole podstawowej jest dbalo$¢ o integralny
rozwoj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.
6. Celem ksztatcenia jest:
1) rozwijanie umieje¢tnosci krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania, wnioskowania i wprowadzanie ucznidow w S$wiat wartosci, w tym
ofiarno$ci, wspoOlpracy, solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji,
wskazywanie wzorcow postgpowania 1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);
2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;
3) formowanie u ucznidéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob;
4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢ 1 przedsigbiorczos¢;
5) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
6) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;
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7) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejgtnosci,
ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

8) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

9) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglgbianie wiedzy oraz zaspokajanie

1 rozbudzanie jego naturalnej cieckawos$ci poznawczej;

10) ksztaltowanie postawy otwartej] wobec §wiata 1 innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spolecznym oraz odpowiedzialnos$ci za zbiorowosc¢;

11) zachgcanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

12) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

7. Cele ogo6lne programu wychowawczo-profilaktycznego obejmuja:

1) wszechstronny rozwdj ucznia we wszystkich sferach jego osobowos$ci w wymiarze
psychicznym, moralnym, duchowym i spotecznym;

2) zapewnienie uczniom mozliwosci zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do
dalszego rozwoju;

3) ochron¢ ucznidw przed zagrozeniami rozwojowymi oraz pomoc W sytuacjach
kryzysowych;

4) wprowadzanie ucznidow w §wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania oraz
budowanie relacji spotecznych sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia;

2. W rozdz. 3 § 4 zmienil brzmienie:

1. Szkota realizuje cele poprzez:

1) realizacje podstawy programowej;

2) obiektywne ocenianie szkolne;

3) diagnozowanie 1 monitorowanie efektoéw nauczania;

4) realizacj¢ zadan Samorzadu Uczniowskiego;

5) organizowanie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) rozwijanie zainteresowan oraz uzdolnien uczniow;

7) realizacj¢ zadah programow promujacych zdrowie 1 prawidlowy styl Zycia;

8) realizacje zadan Sekcji Wolontariatu;

9) realizacj¢ zadan w zakresie doradztwa zawodowego;

10) organizacj¢ zaje¢ rozwijajacych kreatywnos$¢, innowacyjnos¢ i przedsiebiorczosc;

11) przygotowanie i1 organizacj¢ apeli 1 uroczystosci szkolnych w szczegdlnosci o tematyce
patriotycznej, prozdrowotnej oraz bezpieczenstwa;

12) spotkania z ciekawymi ludZzmi;

13) prowadzenie prelekcji, zajec, lekcji 1 warsztatow;

14) odwiedzanie osrodkow kultury, w szczegolno$ci miejsc pamigci, muzeow, galerii, teatrow,
domow kultury;

15) realizacjg¢ programu wychowawczo-profilaktycznego, planu pracy wychowawcy;

16) realizacje tematyki zwigzanej z wychowaniem na lekcjach przedmiotowych;

17) upowszechnianie i promowanie czytelnictwa;

18) stosowanie aktywnych metod nauczania, w szczegdlnosci metody projektu;

19) tworzenie atmosfery zyczliwosci 1 wspolpracy;

20) organizacje¢ konkursow przedmiotowych, i zawodow sportowych;

21) organizacj¢ wyjs$¢ 1 wycieczek szkolnych;

22) wspdlprace z rodzicami, a takze instytucjami zwigzanymi z o$wiatg oraz srodowiskiem
lokalnym.



3. W rozdz. 3 § 5 zmienil brzmienie:

1. Szkota w swojej dzialalnosci realizuje zadania:

1) ksztatcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;

2) wprowadzenie ucznidéw w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych
oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utwordw
literackich i innych tekstow kultury;

3) rozbudzenie u ucznidw zamitowania do czytania oraz dziatania sprzyjajace zwigkszeniu
aktywnos$ci czytelniczej ucznidow, ksztattuje postawe dojrzalego 1 odpowiedzialnego
czytelnika, przygotowanego do otwartego dialogu z dzietem literackim;

4) stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania wiedzy 1 umiej¢tnosci potrzebnych
do rozwigzywania problemoéw z wykorzystaniem metod i1 technik wywodzacych si¢
z informatyki, w tym logicznego i algorytmicznego myslenia, programowania, postugiwania
si¢ aplikacjami komputerowymi, wyszukiwania 1 wykorzystywania informacji z roéznych
zrodet, postugiwania si¢ komputerem 1 podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi oraz
stosowania tych umiej¢tnosci na zajeciach z réznych przedmiotows;

5) przygotowywanie uczniéw do dokonywania swiadomych i odpowiedzialnych wyborow w
trakcie korzystania z zasobow dostepnych w internecie, krytycznej analizy informacji,
bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywania i utrzymywania
opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami sieci;

6) podejmowanie dzialan majacych na celu zindywidualizowane wspomaganie rozwoju
kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci;

7) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych ucznidow, w tym wdrozenie ich do zachowan
higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wlasnego i innych os6b, a ponadto ugruntowanie
wiedzy z zakresu prawidtowego odzywiania si¢, korzys$ci ptynacych z aktywnosci fizycznej,
a takze stosowania profilaktyki;

8) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do historii 1 tradycji
narodowych, przygotowanie i zache¢canie do podejmowania dziatah na rzecz $rodowiska
szkolnego 1 lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;

9) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie z ich potrzebami i
zaleceniami;

10) udzielanie wsparcia rodzicom dziecka potrzebujacego pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

11) organizowanie opieki 1 pomocy uczniom niepelnosprawnym zgodnie z ich
zdiagnozowanymi potrzebami;

12) udzielanie wsparcia rodzicom uczniéw niepetnosprawnych zgodnie z ich potrzebami;

13) organizowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego z zachowaniem szeroko pojetych
zasad bezpieczenstwa uczniéw 1 wszystkich pracownikéw szkoty;

14) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w trakcie zajg¢ organizowanych przez szkote.

2. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty (sytuacje kryzysowe), realizacja
zadan szkoly odbywa si¢ poprzez organizacj¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztatcenia na odleglo$¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan, zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie ustawy prawo oswiatowe.

3. Poprzez stosowanie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé
przyjmuje si¢ w szczegdlnosci zajecia prowadzone:

1) z wykorzystaniem:

a) materialow 1 funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostgpnionej przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania pod adresem www.zpe.gov.pl,

b) materialéw dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujacego ministra edukacji



narodowej, stronach internetowych jednostek podlegtych temu ministrowi lub przez niego
nadzorowanych, w tym na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisji egzaminacyjnych,

¢) materialow prezentowanych w programach publicznej telewizji 1 radiofonii,

d) innych niz wymienione w lit. a—c materialow wskazanych przez nauczycieli za zgoda
dyrektora szkoty;

2) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okre§lonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem i dajacych podstawe do oceny
pracy ucznia,;

3) z wykorzystaniem S$rodkow komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane
informacji miedzy nauczycielem, uczniem lub rodzicem, m.in. takich jak dziennik
elektroniczny;

4. rozdz. 3 § 6 zmienil brzmienie:

1. Zadania Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego obejmuja sfery:

1) fizyczng: modelowanie postaw prozdrowotnych poprzez promowanie zdrowego stylu zycia
i ksztattowanie prawidlowych nawykow zywieniowych i higieny,

a) wypracowanie umiejetnosci samodzielnego wyboru zachowan chronigcych zdrowie wlasne
i innych poprzez uswiadamianie skutkéw wynikajacych z uzywania srodkow uzalezniajacych
oraz uzaleznienia od urzadzen multimedialnych,

b) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa;

2) psychiczna:

a) ksztaltowanie postawy odpowiedzialnosci za siebie i1 innych,

b) doskonalenie umieje¢tnosci dbania o wlasny rozwoj,

c) eliminowanie napi¢¢ psychicznych spowodowanych niepowodzeniami szkolnymi oraz
trudnoSciami w nauce,

d) pomoc rodzicom, nauczycielom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

3) spoleczna:

a) ksztaltowanie postaw otwartosci na drugiego cztowieka i jego potrzeby,

b) doskonalenie umieje¢tno$ci stosowania norm spotecznych oraz nawigzywania
prawidtowych relacji w oparciu o wartosci,

c) propagowanie pozytywnych wzordéw spolecznych;

4) aksjologiczna:

a) stwarzanie sytuacji umozliwiajacych wypracowanie wlasnego systemu wartosci,

b) ksztattowanie postaw obywatelsko-patriotycznych,

c) ksztattowanie poczucia tozsamosci i przynaleznosci kulturowej, narodowej, indywidualnej,
regionalnej i etnicznej.

5. wrozdz. 3 § 7 zmienil brzmienie:

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie z
opracowanymi procedurami wewnatrzszkolnymi w tym zakresie:

1) zatrudnia pedagoga i psychologa szkolnego, ktory organizuje pomoc psychologiczno-
pedagogiczng na terenie szkoty,

2) tworzy zespoly ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow objetych
ksztatceniem specjalnym 1 wyznacza koordynatoréw, z orzeczeniami ppp,

3) wspolpracuje ze specjalistami w celu prowadzenia dodatkowych zaje¢ dla uczniow z
uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych,

4) prowadzi dziatania profilaktyczne i wychowawcze, zgodnie z opracowanym programem
wychowawczo- profilaktycznym.



2. Wspoldziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi i
innymi instytucjami $wiadczacymi pomoc na rzecz dzieci i rodzin:

1) organizuje spotkania ze specjalistami dla uczniéw, rodzicoOw i nauczycieli na terenie szkoty,
2) wnioskuje do instytucji (poradni psychologiczno-pedagogicznych, rodzinnych) o
udzielanie uczniom, rodzicom specjalistycznej pomocy.

3. Szkota organizuje pomoc i wsparcie uczniom, ktorym jest ona potrzebna z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych:

1) we wspotpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Katowicach zapewnia
dzieciom dozywianie i inng pomoc materialng (stypendium szkolne, zasitek szkolny,
wyprawka szkolna) w zaleznosci od posiadanych srodkow,

2) wnioskuje do instytucji (sad, policja, MOPS, itp.) o udzielenie uczniom, rodzicom
odpowiedniej formy pomocy,
3) zapewnia uczniom warunki do spozycia co najmniej jednego cieptego positku w

stotowce szkolnej.

2. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do jej ukonczenia oraz
do dalszego ksztalcenia na poziomie szkoly podstawowej poprzez:

1) realizacje szkolnego zestawu programoéw nauczania dostosowanego do mozliwos$ci
uczniow;

2) stosowanie efektywnych i atrakcyjnych metod nauczania;

3) uczenie praktycznego zastosowania zdobytej wiedzy 1 umiejetnos$ci;

4) zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktycznej i stale jej unowoczes$nianie na miarg
mozliwos$ci finansowych szkoty;

5) tworzenie warunkéw do wszechstronnego rozwoju uczniow zgodnie z ich potrzebami,
indywidualnymi zainteresowaniami i mozliwo$ciami intelektualnymi;

6) monitorowanie i diagnozowania osiggni¢¢ szkolnych uczniow.

3. Szkota wykonuje zadania w zakresie umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej poprzez:

1) poszanowanie godnos$ci osobistej ucznia;

2) dbatos¢ o jego dobro i troske o zdrowie;

3) honorowanie podmiotowosci ucznia;

4) tworzenie w szkole milej 1 przyjaznej atmosfery przez wszystkich cztonkow spotecznosci
szkolnej;

5) ksztaltowanie u ucznia pozytywnej motywacji do pracy;

6) ksztattowanie prawidlowych relacji migdzyludzkich;

7) kultywowanie tradycji.

4. Szkota stwarza uczniom optymalne warunki pracy z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa
oraz zasad promocji i ochrony zdrowia poprzez:

1) wlasciwe ustalenie tygodniowego planu zajec;

2) dostosowanie sprzetow szkolnych do wzrostu uczniéw i rodzaju pracy;

3) wlasciwe o$wietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie pomieszczen szkolnych;

4) rzetelne 1 odpowiedzialne petnienie przez nauczycieli dyzurow podczas przerw i przed
lekcjami;

5) oznakowanie ciggdw komunikacyjnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

6) systematyczne zaznajamianie Uczniéw z przepisami zasad bezpieczenstwa (zasady ruchu
drogowego, alarmy przeciwpozarowe, antyterrorystyczne i szkolne regulaminy);

7) zapewnienie dostepu do apteczek w miejscach oznakowanych;

8) zabezpieczenie pomieszczen, do ktorych jest wzbroniony wstgp osobom nieupowaznionym,
poprzez ich odpowiednie oznakowanie przed swobodnym do nich dostgpem;

9) uswiadamianie uczniom zagrozen oraz znaczenia zdrowia i dbatosci o nie;

10) ksztaltowanie wrazliwosci uczuciowej uczniow, asertywnosci, odpowiedzialnosci,



rzetelnosci i wytrwatos$ci;

11) ksztattowanie umiejetnosci obiektywnej oceny siebie i innych, poznawania wlasnych
uczu¢ 1 opanowania emocji i komunikowania sig;

12) podejmowanie dziatan zabezpieczajacych uczniow przed dostgpem do tresci, ktore moga
stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, w szczegolnosci poprzez zainstalowanie

1 aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego;

13) objecie budynku i terenu szkoty monitoringiem wizyjnym.

14) tworzenie oraz przestrzeganie procedur zwigzanych z bezpieczenstwem ucznidow
w szczegblnosci procedury przyprowadzania dzieci do szkoly i odbioru ze szkoty oraz
procedury postepowania w sytuacji zaistnienia wypadku, procedury powiadamiania rodzicow
0 zdarzeniach.

5. Ze wzgledu na bezpieczenstwo ucznidéw oraz optymalizacje procesu dydaktycznego
W czasie od 7:45 do momentu ukonczenia lekcji przez ucznia, rodzice i osoby upowaznione
do odbioru dziecka nie mogg przebywac na terenie szkoty.

6. W przypadku pilnej potrzeby spotkania z pedagogiem, intendentem, sekretarzem szkoty
interesanci s zobowigzani do odnotowania celu swojej wizyty
W ,,zeszycie wejs¢/wyjse”.

7. Na boisku szkolnym obowiazuje zakaz przebywania os6b obcych do momentu zakonczenia
wszystkich zaje¢ szkolnych, z wyjatkiem rodzicow odbierajacych dzieci ze swietlicy szkolnej
1 zaje¢ pozalekcyjnych odbywajacych sie na terenie budynku.

8. Uczestnicy zaje¢ pozalekcyjnych, nie bedacy uczniami Szkoty Podstawowej nr 18
w Katowicach nie mogg wchodzi¢ na teren placowki bez opieki nauczyciela/trenera
prowadzacego zajecia.

9. Uczniowie maja obowigzek przebywac na terenie $wietlicy lub biblioteki:

1) przed zajeciami obowigzkowymi,

2) po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych,

3) przed zajeciami dodatkowymi.

6. w rozdz. 3 § 8 zmienil brzmienie:

1. W szkole dziata system doradztwa zawodowego poprzez:

1) wyznaczenie przez dyrektora zespotu koordynatora doradztwa zawodowego,

2) organizowanie przez cata kadr¢ pedagogiczna, w tym doradcow zawodowych dziatan
na rzecz rozwoju zawodowego gwarantujgcych uczniom iich rodzicom wszechstronne
wsparcie w procesie decyzyjnym wyboru szkoty i kierunku ksztalcenia,

3) udzielanie wsparcia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej w zakresie
doradztwa zawodowego,

4) wspolprace z poradnig, urzedem pracy, pracodawcami w zakresic doradztwa
zawodowego.

2. System doradztwa zawodowego wzmacniany jest zajeciami z zakresu doradztwa

zawodowego okreslonymi w ramowych planach nauczania dla klasy V11 i VIII.

7. w rozdz. 3 § 7 ust. 1 dodano pkt. 5: ,organizuje opiek¢ i pomoc uczniom
niepetnosprawnym zgodnie z ich zdiagnozowanymi potrzebami oraz dostosowuje metody i
formy pracy”.

8. w rozdz. 3 dodano § 9:
1. Szkota umozliwia realizowanie dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej zgodnie
z obowigzujagcymi przepisami, zapewniajagcymi ksztaltowanie u uczniow postaw



przedsigbiorczo$ci 1 kreatywnosci, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w  Zyciu
gospodarczym.

2. Realizacja celow i zadan szkoly w zakresie organizowania dzialalno$ci innowacyjnej
1 eksperymentalnej polega na umozliwieniu nauczycielom w ramach obowigzujacych
przepisOw stosowania nowatorskich rozwigzan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych majacych na celu podnoszenie skutecznosci ksztalcenia i rozwijanie
kompetencji i kreatywnosci uczniow.

3. Uchwale w sprawie wprowadzenia w szkole eksperymentu podejmuje rada pedagogiczna
po uzyskaniu zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczy¢ w eksperymencie.

4. Innowacja pedagogiczna to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub
metodyczne, majace na celu poprawe jakoSci pracy szkotly, ksztalcenia, opieki, edukacji,
uzasadnionego teoretycznie. Moze ona swym zasi¢giem obejmowac calg szkote, oddziat lub
grupe uczniow, wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne.

6. Szkota moze realizowac eksperyment pedagogiczny.

7. Celem eksperymentu pedagogicznego realizowanego w szkole jest rozwijanie kompetencji
1 wiedzy uczniéw oraz nauczycieli.

8. Eksperyment pedagogiczny jest przeprowadzany pod opieka jednostki naukowe;.

9. Eksperyment pedagogiczny moze obejmowaé calg szkote, oddzial, grupe lub wybrane
zajecia edukacyjne.

10. Prowadzenie dzialalno$ci innowacyjnej moze odbywaé si¢ w porozumieniu ze
stowarzyszeniami badZ innymi organizacjami na podstawie porozumienia o wspoltpracy
partnerskiej, ktore zawiera:

1) nazwy i adresy instytucji partnerskich oraz dane ich reprezentantow;

2) przedmiot porozumienia;

3) daty zawarcia porozumienia;

4) prawa 1 zobowigzania partnerOw porozumienia.

11. O prowadzonej w szkole innowacji informuje si¢ rodzicoéw.

Pozostale paragrafy ulegly przesuni¢ciu.

9. w rozdz. 4 § 19 ust. 2-6 zmienily brzmienie:

2. Sprawy sporne pomig¢dzy organami szkoly rozstrzygane sg na wspdlnym posiedzeniu

zwolanym przez dyrektora.

3. W celu rozwigzania zaistnialych konfliktow dyrektor moze powota¢ komisje sktadajacg si¢
z przedstawicieli zainteresowanych stron.

4. W przypadku nie osiggnig¢cia porozumienia lub nie rozstrzygnigcia sporu dyrektor szkoty

jest zobowigzany do:

1) zbadania przyczyny konfliktu;

2) wydania w ciagu 14 dni decyzji rozwigzujacej spor;

3) powiadomienia o niej organdw bedacych stronami.

5. Organy szkoty moga takze wystapi¢ z wnioskiem o rozwigzanie konfliktu do organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny zgodnie z podziatem kompetencji okre§lonych w ustawie.

6. W sprawach spornych pomi¢dzy organami szkoly dyrektor pelni rol¢ mediacyjna.

10. w rozdz. 5 § 19 ust. 5 zmienil brzmienie: ,, Termin klasyfikacji $rodrocznej przypada na
styczen. Dyrektor szkoly na poczatku kazdego roku szkolnego ustala szczegotowy kalendarz”.

11. w rozdz. 5 § 19 dodano ust. 8: ,,Termin klasyfikacji rocznej przypada na czerwiec.
Dyrektor szkoty na poczatku kazdego roku szkolnego ustala szczegdtowy kalendarz”.



12. w rozdz. 5 § 22 ust. 28 zmienil brzmienie: ,,Rodzic ma obowigzek podaé przyczyng
zwolnienia, dzien 1 godzine wyjscia ucznia ze szkoty oraz osobe, ktéra odbierze dziecko.
Uczen moze by¢ odebrany przez osobg¢ petnoletniag wskazang przez rodzica lub za zgoda
opiekuna moze wyj$¢ samodzielnie ze szkoty”.

13. w rozdz. 5 § 22 ust. 30 zmienil brzmienie: Oddzialu klasowego nie mozna zwolni¢ z
pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych. W sytuacjach wyjatkowych (problemy kadrowe)
decyzje o zwolnieniu podejmuje dyrektor zawiadamiajac wczesniej rodzicow danego oddziatu.

14. w rozdz. 5 § 22 ust. 31 zmienit brzmienie: ,,Nieobecno$¢ ucznia musi by¢
usprawiedliwiona przez rodzica/opiekuna prawnego z podaniem przyczyny absencji poprzez
odpowiedni zapis w dzienniku elektronicznym w terminie 5 dni od powrotu dziecka do
szkoty”.

15. w rozdz. 6 § 29 dodano ust. 3 i pkt. 1-8:

3. Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczego6lnosci:
1) diagnozowanie potencjalnych mozliwo$ci ucznia;
2) analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych oraz negatywnego zachowania ucznia;
3) dziatania profilaktyczne w celu zapobiegania pojawianiu si¢ problemow;
4) doradztwo w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia i zawodu;
5) wspolpraca z rodzicami w zakresie zagadnien wychowawczych (wskazowki zwigzane
z zagadnieniami wychowawczymi, wskazanie odpowiedniej literatury);
6) wspolpraca z nauczycielami i wychowawcami klas (zajgcia integracyjne, pomoc
w rozwigzywaniu konfliktéw klasowych);
7) wspotpraca z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng oraz innymi instytucjami
wspierajgcymi dziatalnos$¢ statutowg szkoty;
8) organizowanie warsztatow majacych na celu m.in. rozwoj umiejetnosci radzenia sobie
w trudnych sytuacjach, kreowanie postawy asertywnej.

16. w rozdz. 6 § 30 dodano pkt. 2:
2. Warunki 1 zakres wspotpracy bibliotekarza z uczniami, nauczycielami, rodzicami 1 innymi
bibliotekami sg opisane w odrgbnych dokumentach szkolnych.

17. w rozdz. 6 dodano § 32 ust. 1-4:

1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla rodzicow i
nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami ucznidéw;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okres$lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i



uzdolnien wuczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Pozostale paragrafy ulegly przesunieciu.

18. w rozdz. 7 § 34 dodano punkty:

15. Na wniosek dyrektora szkoty uczen moze zosta¢ przeniesiony przez kuratora oswiaty do
innej szkoty w przypadku:

1) popelienia umyslnego przestepstwa przeciwko zdrowiu, zyciu lub mieniu znacznych
rozmiardw, stwierdzonego prawomocnym wyrokiem sadu;

2) razacego 1 dlugotrwalego naruszania zasad wspotzycia spotecznego na terenie szkoty,
zwlaszcza stosowania przemocy wobec cztonkow spotecznosci szkolnej — jesli wczesniej
zastosowane $rodki wychowawcze nie przyniosty skutku.

16. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow po ukonczeniu przez niego 18 roku zycia, w
przypadku braku rokowan na ukonczenie szkoty badZz powaznego naruszenia statutu szkoty,
w szczegblnosci polegajacych na:

1) skazaniu ucznia prawomocnym wyrokiem sadu lub pobycie w areszcie sledczym,;

2) czgstym opuszczaniu zaje¢ bez usprawiedliwienia;

3) naruszeniu nietykalnos$ci cielesnej albo godno$ci osobistej lub grozbie karalnej wzgledem
innych uczniéw 1 nauczycieli, pracownikéw obstugi lub innych oséb przebywajacych na
terenie szkoty;

4) przebywaniu na terenie szkoty w stanie nietrzezwosci lub pod wptywem narkotykow lub
posiadaniu, przechowywaniu, rozprowadzaniu alkoholu lub narkotykow;

5) $wiadomym i systematycznym naruszaniu obowigzkow ucznia okre§lonych w statucie
szkoty;

6) spowodowaniu strat materialnych na terenie szkoly lub poza nim poprzez niszczenie
mienia publicznego lub przywlaszczenie cudzej wtasnosci;

7) braku zmiany postawy w przypadku nieskutecznos$ci kar nizszych.

Konieczne jest podjecie przez rade pedagogiczna po konsultacji s Samorzadem Uczniowskim
stosownej uchwaty 1 wydanie przez dyrektora decyzji administracyjnej

Pozostale punkty ulegly przesunig¢ciu.

19. w rozdz. 8 dodano § 35 dodano ust. 2: ,SzczegOlowe Kkryteria oceniania z
poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych stanowig odrgbng dokumentacje szkolng. Nauczyciel
opracowuje przedmiotowy system oceniania z nauczanego przedmiotu, z ktorym zapoznaje
ucznidéw na pierwszych zajeciach edukacyjnych w kazdym roku szkolnym. W ciggu roku
szkolnego wymagania edukacyjne sg dostgpne u nauczyciela prowadzacego dany przedmiot™.
Pozostale ustepy ulegly przesunig¢ciu.

20. w rozdz. 8 dodano § 37 ust. 1 zmienit brzmienie: ,,Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i
zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu

[L.]

21. w rozdz. 8 dodano § 39 ust. 3—7 zmienily brzmienie:
3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia przekazuje si¢ uczniowi do wgladu
w czasie zaje¢ edukacyjnych, co ma na celu ogoélne omodwienie sprawdzonych
1 ocenionych prac w danym oddziale: z odwotaniem do zakresu tresci, ktore obejmowata
praca, ze wskazaniem pozytywnych rozwiazan oraz trudnosci, na ktore napotkali uczniowie,



z udzielaniem wskazoéwek, w jaki sposdb mozna poprawi¢ swoja prace i w jaki sposob
nalezy si¢ dalej uczy¢, aby pokona¢ trudnosci,

4. Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczen otrzymuje od nauczyciela danych zajec
edukacyjnych najp6zniej do 14 dni od dnia ich napisania przez ucznia. Uczniowi
udostepniana jest tylko jego wilasna praca,

5. Uczniowi nieobecnemu na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktorych nauczyciel
udostepnial sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danym oddziale
klasy, nauczyciel obowigzany jest udostepni¢ sprawdzong i oceniong prace¢ pisemng w
czasie najblizszych zaje¢ edukacyjnych, na ktoérych uczen bedzie obecny. Obowigzkiem
nauczyciela jest krotkie jej omowienie z uczniem,

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong oceng¢. Na prosb¢ rodzicow (prawnych opiekunow) nauczyciel ustnie uzasadnia
ustalong oceng¢ czastkowa. Na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ztozony w
sekretariacie szkoly nauczyciel uzasadnia ocen¢ w formie pisemnej w terminie do 7 dni
roboczych od wptynigcia wniosku.

7.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunoéw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne (np. sprawdziany, testy) sa udostepniane do wgladu uczniowi w
czasie lekcji, za$ jego rodzicom (prawnym opiekunom) na zebraniach zwigzanych z
klasyfikacja §rédroczng i roczng oraz w czasie konsultacji indywidualnych.

22. W rozdz. 8 dodano § 48 dodano ust. 18: ,Na wniosek ucznia lub jego rodzicow
dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego jest udostepniana do wgladu uczniowi lub
jego rodzicom w sekretariacie szkoty”.
Pozostale ustepy ulegly przesunieciu.

23. W rozdz. 8 dodano § 49:

1. W uzasadnionych przypadkach umozliwia si¢ poprawe przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych o jeden stopien.
2. Rodzice ucznia (prawni opiekunowie) w ciggu 2 dni od otrzymania informacji

o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych moga ztozy¢ do
dyrektora szkoty wniosek o ponowne ustalenie oceny wraz z uzasadnieniem. W sytuacji
czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly (sytuacje kryzysowe) rodzice (prawni
opiekunowie) moga ztozy¢ wyzej wymieniony wniosek w postaci skanu podpisanego pisma
odwotawczego przestanego na adres poczty elektronicznej szkoty.

3. Do ponownego ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej maja prawo uczniowie, ktorzy:
1) uzyskali oceny ze wszystkich przeprowadzonych sprawdziandow pisemnych, piszac je w
ustalonych przez nauczyciela terminach (dotyczy tez dodatkowego terminu w przypadku
nieobecnosci);

2) wykonali wszystkie zlecone przez nauczyciela samodzielne prace,

3) nie mieli zadnych nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci na danych zajeciach edukacyjnych,
4) w przypadku zaje¢ z wychowania fizycznego, plastyki, zajg¢ technicznych

1 techniki nie otrzymali ani jednej oceny niedostatecznej z aktywnosci na lekcji

1 przygotowania do zajec¢.

4. W przypadku otrzymania uzasadnionego wniosku dyrektor szkoty

W porozumieniu z rodzicami ustala termin najpozniej jeden dzien przed planowang
konferencjq klasyfikacyjng oraz powotuje komisje w sktadzie:

1) wicedyrektor szkoly lub przewodniczacy zespolu przedmiotowego jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne w klasie,
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3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne,

4) rodzice (prawni opiekunowie) na wiasng prosbe wyrazong we wniosku

w charakterze obserwatorow.

5. Komisja przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia w formie:

1) ¢wiczen praktycznych — muzyka, plastyka, zajecia komputerowe, informatyka, technika,
wychowanie fizyczne,

2) pisemnej i ustnej — pozostate przedmioty.

6. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem oceny niedostatecznej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Ze sprawdzianu sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegoOlnosci nazwe zajed
edukacyjnych, z ktéorych byl przeprowadzony sprawdzian, imiona i1 nazwiska o0s6b
wchodzacych w sktad komisji, imi¢ 1 nazwisko ucznia, zadania, ustalong oceng klasyfikacyjna.
8. Protokoét z prac komisji przechowuje si¢ w dokumentacji szkoty.

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw protokoly sg udostepniane do wgladu uczniowi lub
jego rodzicom w sekretariacie szkoty.

Pozostale paragrafy ulegly przesuni¢ciu.

24. W rozdz. 8 dodano § 50:

1. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

2. W uzasadnionych przypadkach umozliwia si¢ poprawe przewidywanej rocznej
klasyfikacyjnej oceny zachowania o jeden stopien.

3. W ciaggu 2 dni od otrzymania informacji o przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej ocenie
zachowania, rodzice (prawni opiekunowie) moga ztozy¢ do dyrektora szkoty wniosek wraz z
uzasadnieniem o ponowne ustalenie oceny zachowania. W sytuacji czasowego ograniczenia
funkcjonowania szkoly (sytuacje kryzysowe) rodzice (prawni opiekunowie) moga ztozy¢
wniosek do dyrektora szkoty o ponowne ustalenie oceny zachowania, w postaci skanu
podpisanego pisma odwotawczego przestanego na adres poczty elektronicznej szkoty.

4. Do ponownego ustalenia klasyfikacyjnej oceny zachowania majg prawo ci uczniowie,
ktorzy uwazaja, ze istnieja dzialania, sprawy i zachowania, ktorych nie uwzgledniono przy
ustalaniu oceny.

5. W przypadku otrzymania uzasadnionego wniosku, dyrektor szkoly w porozumieniu

z rodzicami (prawnymi opiekunami) ustala termin i powoluje komisje w sktadzie:

1) wicedyrektor szkoty albo pedagog szkolny jako przewodniczacy komisji,

2) wychowawca Klasy,

3) psycholog szkolny,

4) rodzice (prawni opiekunowie) na wlasng prosbe wyrazong we wniosku w charakterze
obserwatorow.

6. Na zebraniu, ktore odbywa si¢ najp6zniej jeden dzien przed planowang konferencja
klasyfikacyjna, po przeanalizowaniu informacji znajdujacych si¢ w dokumentacji szkolnej,
ustala w wyniku glosowania zwykla wigkszoscig glosow roczng klasyfikacyjng oceng
zachowania. W przypadku rownej ilosci gtoséw — decyduje glos przewodniczacego komisji.

7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

25. W rozdz. 8 dodano § 51 ust. 1 pkt. 5 zmienil brzmienie:

uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) na 7 dni przed terminem wystawiania rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych zostaja poinformowani w
formie wpisu do dziennika o proponowanej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

26. W rozdz. 8 dodano § 51 dodano ust. 11:
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11.  Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (opiekunéw prawnych) dokumentacja dotyczaca
sprawdzianu jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom prawnym)
w sekretariacie szkoty.

27. w rozdz. 8 dodano § 55 dodano ust. 9:

9. Na wniosek wucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
poprawkowego jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom w sekretariacie
szkoty.

Pozostale ustepy ulegly przesunieciu.

28. w rozdz. 9 § 64 ust. 1 pkt. 3 zmienil brzmienie: podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje
zakaz uzywania urzadzen telekomunikacyjnych; powinny by¢ one wytaczone 1 schowane;
nauczyciel moze zezwoli¢ uczniom na korzystanie z urzadzen, jesli odbywa si¢ to w ramach
realizacji procesu dydaktycznego. W wyjatkowych wypadkach (np. monitorowanie stanu
zdrowia ucznia, utatwienie komunikacji z obcokrajowcem) zezwala si¢ na korzystanie z
urzadzenia.

29. w rozdz. 9 § 64 ust. 1 pkt. 7 zmienil brzmienie: , kazdorazowe naruszenie przez ucznia
zasad uzywania urzadzen telekomunikacyjnych na terenie szkoty skutkuje wpisem uwagi do
dziennika i przydziatem punktow ujemnych”.

30. w rozdz. 10 § 67 ust. 3 dodano pkt. 9 10:

9) usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznia z podaniem przyczyny absencji poprzez
odpowiedni zapis w dzienniku elektronicznym w terminie 5 dni od powrotu dziecka do
szkoty.

10) ostateczng decyzje o usprawiedliwieniu nieobecnos$ci podejmuje wychowawca klasy
podajac uzasadnienie rodzicom/opiekunom prawnym,

Pozostale punkty ulegly przesunig¢ciu.

31. w rozdz. 10 dodano § 68:

1. Szkota poprzez wychowawcdéw oraz pedagoga organizuje wspOtprace z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng i innymi osrodkami poradnictwa i specjalistycznej pomocy dla
rodzicow 1 dzieci w celu udzielania uczniom pomocy.

2.  Wspobldziatanie szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi  polega
w szczegblnosci na:

1) udzielaniu nauczycielom, wychowawcom pomocy w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci i mlodziezy,

b) w rozpoznawaniu ryzyka wystapienia specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢ u uczniow
klas I-1II1 szkoty podstawowej,

c¢)planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego,

d) rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien uczniow,

e) zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen w srodowisku utrudniajgcych
funkcjonowanie uczniow 1 ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektow dziatan
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan,
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f) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych.
2) wspélpracy ze szkola w udzielaniu 1 organizowaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz opracowywaniu i realizowaniu indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych;
3) wspolpracy, na pisemny wniosek dyrektora lub rodzica dziecka niepetlnosprawnego w
okresleniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne dziecka niepelnosprawnego;
4) podejmowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
mlodziezy;
5) prowadzeniu edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsrdd dzieci 1 mtodziezy,
rodzicow i nauczycieli;
6) udzielaniu, we wspotpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli i1 bibliotekami
pedagogicznymi, wsparcia merytorycznego nauczycielom.
3. Zadania sg realizowane w szczego6lno$ci w formie:
1) porad i konsultacji;
2) udziatu w spotkaniach nauczycieli;
3) udzialu w zebraniach rad pedagogicznych;
4) warsztatow;
5) grup wsparcia;
6) wyktadow 1 prelekcji;
7) prowadzenia mediacji;
8) interwencji kryzysowej;
9) dziatalnosci informacyjno-szkoleniowej;

10) organizowania i prowadzenia sieci wspolpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli, ktorzy
W zorganizowany sposob wspotpracuja ze sobg w celu doskonalenia swojej pracy,
w szczegdlnosci poprzez wymiang doswiadczen.
4. Korzystanie z pomocy udzielanej przez publiczne poradnie psychologiczno- pedagogiczne
oraz inne publiczne poradnie specjalistyczne jest dobrowolne i nieodptatne.

5. Uczniowie 1 ich rodzice (prawni opiekunowie) mogg korzysta¢ za posrednictwem szkoty
z pomocy udzielanej przez instytucje dziatajace w §rodowisku, w szczegdlnosci:

1) Miejski Osrodek Pomocy Spoltecznej (w tym asystenci rodzinni);

2) Policje;

3) Sad Rodzinny;

4) Centrum Pomocy Rodzinie;

5) Osrodek interwencji kryzysowe;;

6) kuratoréw sadowych — zawodowych 1 spotecznych;

7) poradnie specjalistyczne.
6. Z wnioskiem o udzielenie takiej pomocy moze zwrdci¢ sig¢ rodzic, prawny opiekun,
wychowawca lub inny nauczyciel poprzez pedagoga szkolnego, ktory odpowiada za te
kontakty.

32. w rozdz. 10 dodano § 69:

1. Szkota posiada sztandar, hymn, logo oraz ceremonial szkolny.

2. Poczet sztandarowy bierze udzial w waznych uroczystos$ciach szkolnych w szczegdlnosci:
1) rozpoczecie roku szkolnego;

2) Slubowanie klas pierwszych;

3) uroczystos$ci rocznicowe i $wieta panstwowe;
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4) $wieto szkoty;

5) zakonczenie roku szkolnego.

3. Przebieg uroczystosci zwigzanych z obchodami powyzszych §wiat jest nastgpujacy:

1) wprowadzenie sztandaru szkoty;

2) od$piewanie hymnu panstwowego;

3) czes¢ oficjalna uroczystej akademii;

5) wyprowadzenie sztandaru;

6) cze$¢ artystyczna akademii.

4. Sztandarowi szkolnemu przynalezy taki sam szacunek spotecznosci szkolnej, jak
symbolom narodowym.

6. W sprawach nie objetych powyzszym ceremoniatlem decyduje szczegdétowy scenariusz
uroczystosci.

33. w rozdz. 11 dodano § 70 ust. 7 zmienil brzmienie: ,,Statut znajduje si¢ do wgladu na
stronie internetowej szkoty”.

34. W punktowym systemie oceny zachowania zmieniono zapis, aby punkty ujemne za
nieusprawiedliwione nieobecnosci nalicza¢ na koniec kazdego miesigca.

35. W punktowym systemie oceny zachowania zmieniono brzmienie punktu odnoszacego si¢
do stroju ucznia: Noszenie stroju niezgodnego z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi,
zawierajacego elementy nawotujace do nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne z prawem
badz stwarzajace zagrozenie dla bezpieczenstwa innych ucznidow, nauczycieli lub

pracownikow szkoly, brak stroju galowego. Strdj powinien by¢ dostosowany do miejsca,
jakim jest szkota.

36. W punktowym systemie oceny zachowania zmieniono brzmienie punktu odnoszacego si¢
do zachowania ucznia: Niewlasciwe zachowanie podczas lekcji i przerwy, np. bieganie,
za$miecanie, otwieranie okien, inne zagrazajace bezpieczenstwu zachowanie.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi szkoty.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczacy rady pedagogicznej
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